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VISTO: Fl Memorandum N 734-2000/GOB.REGITIVOCA /PR, ef Informe N°
062-209-GOB.REG.HVCA-GGR: v,

CONSIDERANDO:

Que. el Ardeulo 191" de la Canstirucion Potirica del Fastado, concordante con ¢l
Articulo 27 de Ia Lev Organica de los Gobiernos Regionales, preve que los Gobiernos Regionales gozan de
auronomia politica, economica v adminstrativa en los asuntos de su comperencia: '

Que, por owro lado, el Arteulo 21 inciso ¢) de da Lev Organica de bos Gobaernos
Regionales extablece que el Presidente Regional tene fa arribucion de nombrar v cesar a los funcionarios de
confranza;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 138/ GORREGHVOCA/CR del 28 de
agosto del 2009, se aprobé la nueva Zstructura Orgdniea, ol Reglamento de Organizacion v Funciones
(RO v el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de ta Gerencia Sub Reglonal de Churcampa, organo
desconcentrado  del Gobierno Regional Huancavelica, documento  téenico-normarivo de gestidn
nstimncional que contiene los cargos previstos comeo necesarios para ¢l normal funcionamicnto en hase a lu

nueva estructura Organizacional;

Que, asinusmao, mediante Resoluciones Gerenaiales Generales Regionales N© 271
2009/ GOBREG.HVCA/GGR del 19 de setiembre del 2000 v N° 330-2009/GOBREGHVCA/GGR del
6 de noviembre del 2009, se aprobad ol Cuadro Nominative de Personal CNY v Presupueseo Analitico de
Personal PAP, respectivamente, de la Gerencia Sub Regional de Churcampa del Gobierno Regional
Huancavelica:

Que, estando a los documentos de geston setalados, B Presidencmn Regronal
conforme a sus atribuciones establecidas por la Ley, realiza Ias acciones de personal a gue se contrae la parte
resolutiva. a fin garastizar una adecuada gestion éenico administratva en la Gereneia Sub Regional de

Churcampa,  conforme 2 Ia propucsta presemtada medianie Informe N®  062-
2009/ GORREGITINVCAN/GOGR;

D3¢ contormidad a to dispuesro por o Decreto Tegislativo N 2706: Tev de Bases
de la Carrera Admisustrativa vy Remuneraciones del Sector Pablico v su Reglamento aprobado por Decreto
Suprema N¥ 005-940-PCM;

Estando a lo dispuesta; v,

Con visacion de la Gerenela General: Regional, Gerencda Regional - de
Plancamicato, Presupuesto v Acondicionamicnto Tertrorml, Oficing Regional de Administracidon v la
Oficina Regional de Asesoria |aridica:

Fin uso de las arribuciones conferidas por la Constirucion Politiea del stado, Tey
N®27783: Lev de Bases de la Descentralizacion, Lev N© 27867 ] ev Organica de los Gobiernos Regionales
v Ley N° 27902: Modificatoria de 1a Lev Organica de Gobiernos Regionales:

—
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SE RESUELVE:

ARTICULQ 1°- DAR POR CONCLUIDA al 31 de diciembre del 2009, 1a
designacion de Solén Dante Carbuallangui Ibarra en of cargo de Gerente Sub Regional de la Gerenela
sub  Regional de Churcampa, efectuada mediane Resolucidn Fjecutiva Regional N® - 002-
2009/ GOB.REG.HVCA/PR de fecha 09 de enero del 20009,

ARTICULQ 2% DESIGNAR a partir del 01 de enero del 2010, en o eargo de
confianza del Gobierno Regional Huancavelica, con los derechos, atribuciones v responsabilidades
mherentes al cargo, al personal que a continuacion se detalla:

ORGANO ESTRUCTURADOQ ‘ PLAZA
CARGO CLASIFICADO N" NOMBRES Y APELLIDOS

GERENCIA SUB REGIONAL DE
CHURCAMPA
Director de Programa Secronal 1] uin ALIAGA RODRIGUEZ, Julio

ARTICULO 3%- Il cgreso gue origine ol cumplimiento de la presente
Resolucion sera afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personat v Obligaciones Sociales v Espeeitica
del Gasto 2.1.1. Rerribuciones v Complementos en Lifectivo, 2.3.11 Personal Administrativo, 2.1.11.1
Personal Admunistrativo, 2.1.1 112 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Pablico), de la Unidad
Ijecutora: 005 Region Huancavelica — Gerencia Sub Regional Churcampa, Fuente de Financiamiento 1
Recursos Ordinarios, del Ljercicio Presupuestal vigente: debiendo la Oficina de Administracion de 1a
Gereneia Sub Regional de Churcampa, efectuar las acciones admimistrativas que a 1al efecto correspondan

contorme a los documentos de gestion vigentes.

ARTICULO 4".- NOTIFICAR ¢l presente Aero Administeative alos Organos
Competentes det Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrallo [HHumano, Gerencia Sub Regional
de Churcampa ¢ Inreresados, de acuerdo a Fey.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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